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Was ist Coaching? 

 

Planung,  Ziele,  Produktentwicklung,  Freude,  blinde Flecken ent-

decken und  Ehrlichkeit  – auch mit sich selbst –  führen zu einem 

größeren Erfolg in der Wirklichkeit. 

 

Im Einzeltraining (Arbeit an der Berufsrolle) werden ganz spezielle 

Ziele und Inhalte des Coaching-Partners mit kreativen Methoden 

angestrebt. 
 

Und: 

 

Coaching ist Arbeit am Terminkalender! 

Nicht zu verwechseln mit Therapie: (Arbeit an der Emotion)  
 

 

Der Coaching-Partner bestimmt:  
 

 Zeitrahmen,  

 Ziele,  

 Inhalte,   

 soweit es möglich ist, auch die Methoden des Trainings 

 der Trainer liefert natürlich Vorschläge und Ideen 

 
 

Coaching heißt: Einzeltraining! 
 

 

Einzeltraining heißt auch: 
 

 

 

„Lernen, üben, denken und fühlen unter besten Bedingungen“  
 

Das bringt für den Coaching-Partner unter anderem den 

Nutzen, nicht nur die Berufsrolle noch besser auszufüllen! 


